mmm JobAtelier

Dauerhafte Wiedereingliederung in den ersten Ar-
beitsmarkt

«sich aktiv und professionell bewerben»

Im «JobAtelier» werden die beruflichen Qualifikationen der Stellensuchenden entsprechend den Be-
dirfnissen des Arbeitsmarktes gefordert. Die Stellensuchenden sind sich ihren Starken und Fahigkei-
ten bewusst und kénnen daraus realistische Handlungsziele fur ihre berufliche Zukunft ableiten. Sie
erarbeiten wirksame Selbstmarketingstrategien fur das Weiterkommen auf ihrem beruflichen Weg.

m Zielgruppe und
Voraussetzungen

Lernziele

Lerninhalte

Methoden

m Unterrichtsdauer

Kursort/Kontakt

m Infos/Anmeldung

Stellensuchende, die neu arbeitslos gemeldet sind
EFZ oder EBA auf Sekundarstufe Il
Deutschkenntnisse (Wort und Schrift) Niveau GER-B2
Gute PC-Anwenderkenntnisse (Word)

Abgeschlossene berufliche und persdnliche Standortbestimmung
Eigene aktive Bewerbungsstrategie und Aktionsplan erstellen
Individuelles Potenzial erkennen und Selbstsicherheit gewinnen
Neupositionierung, Erweiterung der beruflichen Perspektiven
Eigene Rolle im offenen und verdeckten Arbeitsmarkt definieren
Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen erarbeiten
Vorstellungsgespréachsablauf kennen, Gben und reflektieren

Individuelle Standortbestimmung, Kompetenzprofil und Potenzialanalyse
Perspektivenerarbeitung — Bewerbungsstrategie und Aktionsplan
Bewerbungsdossier

Offener und verdeckter Arbeitsmarkt

Selbstmarketing und Vorstellungsgesprach

Impulsreferate = Erfahrungsaustausch
Einzelgesprache =  Gruppenarbeiten
Praktische Umsetzung » Rollenspiele

5 Tage auf 2 Wochen verteilt, Unterrichtszeit 08.30-16.30 Uhr

SANTIS Training AG
Riedstrasse 5

6330 Cham

Tel. 044 316 10 14
training@santismail.ch

www.santis-training.ch

Auskunft und Anmeldung bei Ihrer Personalberatung im RAV

SANTIS Training AG
Hohlstrasse 550
CH-8048 Ziirich

www.santis-training.ch
Telefon +41 (0)44 316 10 10

W personlich B praxisorientiert B wirtschaftsnah Telefax +41 (0)44 316 10 11


mailto:training@santismail.ch
http://www.santis-training.ch/

