mmm JobKompakt

Kompetenzbewusstsein steigern —
Beschéaftigungsfahigkeit optimieren

Jeder von uns verfiigt tGber ein einzigartiges Portfolio von Kompetenzen — nur kennen wir leider oft nur
den kleinen Teil, den wir flr unser berufliches Weiterkommen bendétigen. Vielschichtige Verande-
rungen im modernen und zunehmend globalisierten Arbeitsmarkt erfordern aber nicht nur unsere
beruflichen Starken, sondern ein umfassendes Kompetenzbewusstsein.

In unserem Kurs «JobKompakt» werden sich die Teilnehmenden ihres umfassenden Kompetenz-
portfolios bewusst, leiten realistische Handlungsziele fiir ihre berufliche Zukunft ab und erarbeiten
wirksame Selbstmarketingstrategien fur das Weiterkommen auf ihrem beruflichen Weg.

m Zielgruppe und
Voraussetzungen

m Lernziele

m Lerninhalte

= Methoden

M personlich M praxisorientiert B wirtschaftsnah

Berufsleute, die seit 4-9 Monaten erwerbslos sind

Abgeschlossene Berufsaushildung

Muttersprache Deutsch oder sehr gute Kenntnisse (mind. Einschatzung C)
Standortbestimmungskurs und/oder Bewerbungstraining besucht

Erschliessung des individuellen Kompetenzportfolios

Uberprifung und Anpassung der Bewerbungsunterlagen

Ableitung realistischer Aufgabenfelder und alternativer Tatigkeitsbereiche
Entwicklung einer aktiven Bewerbungsstrategie (verdeckter Stellenmarkt)
Erarbeitung eines individuellen Lern- und Entwicklungsplans
Auseinandersetzung mit Personlichkeit und genereller Lebenssituation
Reflexion von Arbeitsmarkt und Arbeitsmarktfahigkeit

Individuelles Kompetenzportfolio

Alternative Bewerbungswege und marktgerechte Bewerbungsunterlagen
Individuelle aktive Bewerbungsstrategie

Kommunikationskompetenzen (Feedback geben und erhalten, Prasentieren,
Gruppendiskussionen flhren, Interviews und aktives Zuhoéren)
Selbstmarketing

Reflexion - Erfahrungsaustausch
Bewerbungswerkstatt - Gruppenarbeiten
Coaching Gesprache - Ubungsaufgaben
Vortrage und Prasentationen - Spielerische Ubungen
Klassengesprache/-diskussionen - Rollenspiele
Fachreferate - Praktische Umsetzung

SANTIS Training AG
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Unterrichtsdauer 15 Tage auf ca. 8 Wochen verteilt, Unterrichtszeit 08.30—-16.00 Uhr
Coaching Gesprache kénnen gelegentlich vor oder nach dem Unterricht

stattfinden.

Besonderes Die Kursrdume sind mit PC-Arbeitsplatzen ausgestattet (Office,

Internetanschluss)

Kursort/Kontakt SANTIS Training AG
Hohlstrasse 550
8048 Zirich
Tel. 044 316 10 35
training@santismail.ch
www.santis-training.ch

Infos/Anmeldung  Auskunft und Anmeldung bei lhrer Personalberatung im RAV
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